
TECHNOLOGIE- & ORGANISATIONSBERATUNG AUS EINER HAND 

READINESS INDEX 
bestimmen und Entwicklungs-
potentiale aufzudecken.  
Der Readiness Check erfolgt auf Basis 
eines Best Practice Benchmarkings. 

 
KERNFRAGEN 
• In wie weit entsprechen die 

Arbeitsweisen im eigenen 
Unternehmen New World of 
Work Best Practices? 

• Ist das Unternehmen als 
ArbeitgeberInnen attraktiv? 

• Wo kann mit 
Verbesserungsmaßnahmen 
angesetzt werden? 
 

Wie bereit ist Ihr Unternehmen für 
die Arbeitsweisen der Zukunft? Der 
Readiness Index hilft Ihnen dabei 
eine wissenschaftlich fundierte 
Antwort zu finden. Der Readiness 
Check erlaubt Unternehmen, den 
jetzigen Standpunkt und Reifegrad 
des Betriebes in Bezug auf neue 
innovative Arbeitsweisen zu  

VORGEHEN 
• Anonyme Onlinebefragung der 

MitarbeiterInnen und 
Führungskräfte 

• Fragebogenbeantwortung dauert 
ca. 12 Minuten 

• Dokumentierter Ergebnisreport 
wird erstellt (Blickwinkel: 
Gesamtunternehmen) 

• Zusatzoptionen 
• Führungskräfteworkshop 
• Detailanalysen 
• Benchmarking (ab 2017) 
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